
О Дирекции Фонда (выписка из Устава) 

 

…  

6.1.   Органами управления Организации являются: 

Общее   собрание   учредителей    Организации   -   Высший 

коллегиальный орган управления Организации: 

Директор Организации - единоличный исполнительный орган 

управления Организации. 

6.2. Органы управления Организации вправе создавать временные и 

постоянные советы, комитеты и комиссии, а также рабочие и экспертные группы. 

… 

6.8. Единоличным исполнительным органом управления Организации 

является Директор Организации, который назначается Общим собранием 

учредителей Организации сроком на 5 лет. 

6.9. Директор Организации осуществляет свою деятельность, 

руководствуясь законодательством Российской Федерации и Республики 

Башкортостан, настоящим Уставом, решениями Общего собрания 

учредителей Организации и Попечительского совета Организации, а также 

внутренними локальными актами Организации. 

6.10.   К компетенции Директора Организации относятся: 

- организация деятельности Организации: 

- обеспечение выполнения решений Общего собрания учредителей 

Организации: 

- регулярное информирование Общего собрания учредителей 

Организации о деятельности Организации: 

- подготовка вопросов для обсуждения на Общем собрании учредителей 

Организации: 
 

- распоряжение имуществом Организации: 

6.11. Директор Организации: 

- подотчетен Общему собранию учредителей Организации: 

- осуществляет текущее руководство деятельностью Организации, 

обеспечивает достижение основных целей Организации, выполнение решений 

Общего собрания учредителей Организации и Попечительского совета 

Организации: 

- утверждает структуру, условия оплаты труда работников Организации в 

соответствии с утвержденным Общим собранием учредителей Организации 

финансовым планом Организации; 

- без доверенности действует от имени Организации, представляет его во 

всех учреждениях, предприятиях, организациях, объединениях на территории 

Российской Федерации и за рубежом; 



- осуществляет подготовку, представляет на рассмотрение и утверждение 

Общего собрания учредителей Организации годовую бухгалтерскую (финансовую) 

отчетность, годовой отчет о деятельности Организации, годовой отчет об 

исполнении финансового плана Организации и отчет об использовании имущества 

Организации, а также предложения о выделении финансовых средств по 

направлениям деятельности Организации на будущий финансовый год; 

- принимает на работу и увольняет работников Организации в соответствии 

со штатным расписанием; 

- совершает иные действия, необходимые для достижения цели 

Организации, за исключением вопросов, которые относятся к исключительной 

компетенции Общего собрания учредителей Организации: 

- от имени Организации заключает соглашения, договоры, совершает 

сделки в соответствии с Уставом и в пределах своих полномочий, выдает 

доверенности, открывает счета для осуществления текущей и административно-

хозяйственной деятельности Организации: 

- утверждает внутренние документы Организации, определяющие 

внутренний трудовой распорядок и должностные обязанности работников 

Организации, условия трудовых договоров; 

- несет ответственность за использование средств и имущества 

Организации. 

 

 


