
Рекомендации  по  организации 

разновозрастного попеременного обучения   одаренных детей: 

• обеспечить благоприятную атмосферу, т.к. доброжелательность со 

стороны учителя, его отказ от высказывания оценок и критики в адрес 

ребенка способствует свободному проявлению и развитию его мышления; 

• стараться не перехваливать одаренного ребенка за какие-то 

индивидуальные успехи, а лучше поощрять совместные занятия с другими 

детьми, что будет способствовать принятию одаренного ребенка в группе; 

• всегда помнить, что одаренные дети плохо воспринимают 

регламентированные, повторяющиеся занятия. Необходимо разнообразить 

программу с учетом потребностей высокоодаренных детей; 

• использовать личный пример творческого подхода к решению проблем; 

• извлекать максимальную пользу из хобби, конкретных увлечений и 

индивидуальных наклонностей одаренных детей; 

• поощрять работу над проектами, предложенными самими учениками; 

• изучайте индивидуальные особенности, особенности поведения 

одаренного ребенка; 

• вы должны преодолевать сложившееся бытовое представление о 

завышенной самооценке; не только разрушать такую самооценку, а в случаях 

отчаяния как раз внушать ребенку сознание его незаурядных возможностей; 

• совершенствовать систему развития способностей, а не запаса знаний; 

• должное внимание уделять индивидуальности и дифференциации 

обучения на уроках и во внеурочное время, уменьшив нагрузку в расписании 

и выделив большее количество часов на кружковую и индивидуальную 

работу с одаренными детьми. При этом должен присутствовать принцип 

добровольности выбора  форм и видов занятий; 

• на уроках и вне активно использовать проблемно-исследовательский 

метод, развивая познавательные и творческие способности учащихся; 

• известно, что активная самостоятельная работа мысли начинается тогда, 

когда перед учащимся возникает проблема. Обучение должно носить не 

репродуктивный, а творческий характер; 



• учителю необходимо быть доброжелательным и чутким, учитывать 

психологические особенности ребенка, поощрять его творческое и 

продуктивное мышление, стремиться к глубокой проработке выбранной 

темы; 

• необходимо создавать приложения к своим программам в виде набора 

оригинальных заданий, развивающих творческие способности, воображение, 

фантазию учащихся; 

• преподавать на высоком уровне сложности, чтобы ученики все время 

поднимались до своего «потолка», тем самым поднимая свою планку все 

выше. Ориентация должна быть на опережение уже достигнутого уровня 

способностей, положительную мотивацию; 

• для развития способностей нужна высокая познавательная активность 

учащихся, причем не всякая деятельность развивает способности, а только 

эмоционально приятная. Поэтому занятия должны проходить в 

доброжелательной обстановке. Обязательно должна создаваться ситуация 

успеха; 

• уважайте и обсуждайте любую идею учащихся. Поверьте в то, что этому 

ребёнку порой дано понять и совершить то, что вам кажется непостижимым; 

• подготавливаясь к занятиям с одарёнными детьми, помните о 

необходимости серьёзной умственной нагрузки для  одарённого ребёнка. 

Самостоятельность мышления, вопросы к учителю, а потом и к самому себе - 

обязательные составные части успешности уроков; 

• подумайте о методике обучения. Одаренные ученики требуют 

принципиально иной подготовки, поскольку их отличает необычайное 

стремление к перепроверке, к "уяснению для себя", экспериментированию; 

• центральной задачей педагога в работе с одаренным ребёнком является 

привитие вкуса к серьёзной творческой работе; 

• развивайте в себе чувство юмора. Но необходимо помнить, что одарённые 

дети очень самолюбивы, ранимы, с обостренной чувствительностью - и не 

очень удачная шутка может их надолго выбить из колеи; 

• постарайтесь создать благоприятную атмосферу работы с детьми. Будьте 

доброжелательными, не критикуйте. Одаренные дети наиболее 

восприимчивы; 



• стимулируйте ученика, хвалите, не бойтесь поставить оценку на балл 

выше, но не наоборот; 

• экспериментируйте в работе с группами. Не бойтесь оказаться смешными 

и в то же время докажите, что вас нужно уважать, а не бояться; 

• позволяйте детям вести себя свободно и задавать вопросы. Если ребенок 

чем-то интересуется, значит, он думает, а если он думает, значит, учитель 

кое-чего достиг. После окончания школы, ученик может чего-то достичь, или 

просто стать хорошим человеком, и, следовательно, учитель свои 

обязанности выполнил. 

Качества, необходимые учителю для работы с одаренными детьми 

Учитель должен: 

• быть доброжелательным и чутким; 

• разбираться в особенностях психологии одаренных детей, чувствовать их 

потребности интересы; 

• иметь высокий уровень интеллектуального развития; 

• иметь широкий круг интересов и умений; 

• иметь,  помимо педагогического,  еще какое-либо образование; 

• быть готовым к выполнению самых различных обязанностей, связанных с 

обучением одаренных детей; 

• иметь живой и активный характер; 

• обладать чувством юмора (но без склонности к сарказму); 

• проявлять гибкость, быть готовым к пересмотру своих взглядов и 

постоянному самосовершенствованию; 

• иметь творческое, возможно, нетрадиционное личное мировоззрение: 

• обладать хорошим здоровьем и жизнестойкостью; 

• иметь специальную послевузовскую подготовку по работе с одаренными 

детьми и быть готовым к дальнейшему приобретению специальных знаний; 

• уметь строить обучение в соответствии с результатами диагностического 

обследования ребенка; 



• быть зрелым, т. е. четко осознавать свои цели и задачи, обладать 

обширными знаниями и опытом применения методик и стратегий 

обучения; 

• быть эмоционально стабильным, т.е. необходимо быть собранным и 

хорошо владеть своими эмоциями и чувствами; 

• иметь высокий уровень интеллектуального развития, широкий крут 

интересов и умений и стремление к постоянному самосовершенствованию; 

• обладать чувством юмора; 

• проявлять настойчивость, целеустремленность и обстоятельность; 

• стимулировать когнитивные способности учащихся; 

• у одарённых детей имеются как плюсы, так и минусы.  
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