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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Данная рабочая программа  разработана на основе: 

1. Основной образовательной программы основного общего образования по ФК 

ГОС МБОУ-Гимназия с.Чекмагуш; 

2. Федерального компонента государственных образовательных стандартов  

основного общего образования, утвержденного приказом Министерства 

образования и науки РФ от 5 марта 2004 года №1089, (с учетом изменений, 

внесенных приказом Министерства образования и науки РФ от 23.06.2015г. 

№609)  

Продолжительность внеурочной деятельности «Клуб старшеклассников» - 30 

недель по 1 часу в неделю. 

Курс изучения внеурочной деятельности рассчитан на 30 часов. 

     

1. Планируемые результаты 

Личностные результаты  

У учащегося будут сформированы:  

- сформированность внутренней позиции обучающегося; становление основ 

гражданской личности как чувства гордости за свою Родину, народ, историю и 

осознание своей этнической принадлежности; развитие самоуважения и 

способности адекватно оценивать себя и свои достижения, видеть сильные и 

слабые стороны своей личности; 

- внутренняя позиция школьника на уровне положительного отношения к 

школе; 

- восприятие нравственного содержания поступков окружающих людей; 

- этические чувства на основе анализа поступков  окружающих и собственных 

поступков. 

Учащийся получит возможность для формирования:  

-  развития личной инициативы и лидерских качеств; 

- организовать досуг и  расширять формы досуговой,  социально-значимой 

деятельность 

- обеспечивать отношения сотрудничества между учителем и учащимися; 
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- адекватной самооценки на основе заданных критериев успешности в своей 

деятельности. 

 

Метапредметные  результаты 

Учащийся получит возможность научиться: 

- обобщать, отбирать необходимую информацию, видеть общее в единичном 

явлении, самостоятельно находить решение возникающих проблем. 

Регулятивные УУД: 

- умение сотрудничать с педагогом и сверстниками при решении учебных 

проблем, принимать на себя ответственность за результаты своих действий; 

 - умение осуществлять информационный поиск, сбор и выделение 

существенной информации из различных информационных источников;  

- умение планировать собственную деятельность в соответствии с поставленной 

задачей и условиями её реализации, искать средства её осуществления; 

проявлять инициативу и самостоятельность в обучении; 

- в диалоге с учителем вырабатывать критерии оценки и определять  степень 

успешности своей работы и работы других в соответствии с этими критериями. 

Познавательные УУД: 

- контролировать и оценивать процесс и результат деятельности; 

ставить и формулировать проблемы; 

- самостоятельно создавать алгоритмы деятельности при решении проблем 

различного характера; 

- перерабатывать и преобразовывать информацию из одной формы в другую; 

- строить рассуждения; 

- читать, извлекая нужную информацию, выполнять учебно – познавательные 

действия. 

Коммуникативные УУД: 

- ставить вопросы, обращаться за помощью,  формулировать свои  затруднения; 

- предлагать помощь и сотрудничество; 
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- проявлять активность во взаимодействии для решения коммуникативных и 

познавательных задач. 

- адекватно использовать речевые средства для решения различных 

коммуникативных  задач; владеть монологической и диалогической формами 

речи; 

- высказывать и обосновывать свою точку зрения; 

- слушать и слышать других, пытаться принимать иную точку зрения, быть 

готовым корректировать свою точку зрения; 

- договариваться и приходить к общему решению в совместной деятельности, 

задавать вопросы. 

Предметные универсальные учебные действия 

Учащийся овладеет: 

- теорией и практикой процесса развития и становления группы: наблюдение 

стадий развития коллективного творческого процесса. 

 

- умением руководить группой,  принимать коллективные решения, 

достигать соглашения, уважать чужое мнение и чужие ценности, завоевывать 

авторитет через практику в роли ведущего группы. 

 

- искусством публичного выступления. 

 

- способностью идти на риск, высказывать свое собственное мнение, 

 

- способность оценить себя и других, свои ценности, свою работу, 

ответственность за свою работу, за свои слова. 

 

- умением быть приятным человеком, умеющим держаться в обществе, 

 

- искусство быть обаятельным. 

 

- способностью к поиску эффективных средств организации коллективной 

деятельности 

 

- способностью организации дел на уровне группы единомышленников и 

незнакомых коллективов. 
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- способностью управлять собственным поведением с учетом норм 

коллектива, интересов и потребностей окружающих. 

 

2. Содержание курса 

 

Учебное содержание  программы несет в себе как обучающую, так и 

воспитательную функцию, реализация которых призвана сформировать 

лидерскую позицию учащихся с помощью определенной системы знаний, 

умений, навыков, приобщить их к организационной и управленческой 

культуре, подготовить к самостоятельной общественно значимой 

деятельности. 

Программа рассчитана как на подростков, проявляющих лидерские, 

организаторские способности и потенциально готовых стать организаторами 

общественно - полезных дел, так и на старшеклассников, не проявляющих 

такие способности, но стремящихся добиться успеха. В процессе обучения 

учащиеся являются соорганизаторами и проводят конкретные дела для 

учащихся школ, воспитанников детских садов, взрослого населения района и 

области. 

Раздел № 1. Введение в программу.  

Теория. Знакомство с целями и задачами программы. Знакомство с 

правилами и формирование норм отношений на занятиях друг с другом. 

Раздел № 2. Упражнения на знакомство.  

Практика. Игры на знакомство: «Снежный ком», «Имя + прилагательное», «Ты 

– это я», «Интервью», «Ассоциация», «Пальма. Тостер. Слон», «Дружеское 

приветствие». 

Раздел № 3. Современное детское движение.  

Теория.  История детского движения России.  Ознакомление с программами 

деятельности различных детских общественных объединений России и СНГ. 

Ознакомление с опытом работы детских общественных объединений. 

Раздел № 4. Лидерство. Теория. Понятие лидера, лидерства. Ознакомление с 

различиями понятий лидер, организатор, ведущий. Типология лидерства. По 

направлениям деятельности: лидер созидатель, лидер-разрушитель. По 

функциям — лидер-вдохновитель, инициатор, организатор, генератор, эрудит, 

умелец. Способы и принципы выдвижения лидера в группе. Причины появления 

в группе лидера. Основные качества лидера. Лидер и группа. 
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Практика. Анкетирование «Вопросы лидеру», ролевые игры на развитие 

личностных качеств лидера, деловые игры на развитие творческих 

способностей, дебаты «Организаторская этика». Тестирование «Лидер ли ты?» 

Раздел № 5. Искусство общения.  

Теория. Виды общения, правила общения. Искусство диалога. Значение 

жестов, мимики, интонации для взаимопонимания людей. Стиль. Типы речи. 

Результат речи. Способность высказать собственное мнение, оценить себя и 

других. Этика взаимоотношения. Коммуникативные организаторские 

способности (КОС). 

Практика. Деловые игры. Упражнения, тренинги, дискуссии. Игры на 

саморегуляцию, игры на контакт, на интуицию. Тест «КОС». 

Раздел № 6. Коллектив и лидер. 

Теория. Понятия коллектива, группы. Основные признаки группы, коллектива. 

Принципы формирования коллектива. Структура коллектива. Уровни развития 

коллектива. Стадии развития коллектива. 



7 
 

 

3. Календарно – тематическое планирование 

№ Тема Кол-во 

часов 

Дата Примечание 

1 Знакомство с целями и 

задачами программы. 

1 03.10.17  

2 Правила и 

формирование норм 

отношений друг с 

другом. 

1 10.10.17  

3 Игры на знакомство. 1 17.10.17  

4 История и 

современность 

детского движения. 

1 24.10.17  

5 История детского 

движения России. 

1 31.10.17  

6 Скауты и пионеры. 1 07.11.17  

7 Детское движение 

России 20-21 век. 

1 14.11.17  

8 Нормативные 

документы. 

1 21.11.17  

9 Программы 

деятельности детских 

общественных 

организаций. 

1 28.11.17  

10 Кто такой лидер? 

Понятие лидера, 

лидерства. 

1 05.12.17  

11 Ознакомление с 

различиями понятий 

лидер, организатор, 

ведущий. 

1 12.12.17  

12 Типология лидерства 1 19.12.17  

13 Способы и принципы 

выдвижение лидера в 

группе. 

 26.12.17  

14 Ролевые игры на 

развитие личностных 

качеств лидера. 

1 09.01.18  

15 Деловые игры на 

развитие творческих 

способностей. 

1 16.01.18  

16 Дебаты 1 23.01.18  
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«Организаторская 

этика» 

17 Тестирование «Лидер 

ли ты?» 

1 30.01.18  

18 Искусство общения. 1 06.02.18  

19 Виды общения, 

правила общения. 

1 13.02.18  

20 Искусство диалога. 1 20.02.18  

21 Значение жестов, 

мимики, интонации для 

взаимопонимания 

людей. 

1 27.02.18  

22 Стиль. Типы речи. 1 06.03.18  

23 Этика 

взаимоотношения. 

1 13.03.18  

24 Коммуникативные 

организаторские 

способности. 

1 20.03.18  

25 Деловые игры на 

саморегуляцию, 

контакт, на интуицию. 

1 27.03.18  

26 Тест 

«Коммуникативные 

организаторские 

способности» 

1 03.04.18  

27 Принципы 

формирования 

коллектива. 

1 10.04.18  

28 Уровни и стадии 

развития коллектива. 

1 17.04.18  

29 Итоговое занятие. 1 24.04.18  
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