
ПРИМЕРНОЕ ПОЛОЖЕНИЕ  

о портфолио учащегося 

 

I. Общие положения 

1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с п.11 ч.3 статьи 28 

Федерального Закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации». 

1.2. Положение определяет порядок формирования, структуру и 

использование портфолио как способа накопления и оценки индивидуальных 

достижений ученика  в период его обучения в образовательной организации 

(далее - школа).  

1.3. Портфолио учащегося - это комплект документов, представляющих 

совокупность сертифицированных или несертифицированных индивидуальных 

учебных достижений, выполняющих роль индивидуальной накопительной 

оценки, которая наряду с результатами экзаменов является составляющей 

образовательного рейтинга учащегося. 

1.4. Портфолио является современной формой оценивания 

образовательных результатов, индивидуальных достижений учащегося в ходе 

учебной, творческой, социальной, исследовательской и других видов 

деятельности.  

1.5. Портфолио носит именной характер. Хранится в школе в течение 

всего пребывания учащихся в ней. При переводе ребенка в другую школу 

портфолио выдается на руки родителям или законным представителям вместе с 

личным делом (медицинской картой) ребенка. 
1.6. В формировании портфолио участвуют учащиеся, классные 

руководители, учителя-предметники, психологическая служба, администрация 

школы. 

1.7. На уровне начального общего образования портфолио позволяет 

учитывать результаты, достигнутые ребенком в период его обучения в начальных 

классах и реально оценить готовность его к обучению на уровне основного 

общего образования. 

На уровне основного общего образования портфолио служит для сбора 

информации о достижениях учащихся в различных видах деятельности, для 

повышения образовательной и общественной активности учащихся, уровня 

осознания своих целей и возможностей, определения дальнейшего профиля 

обучения. 

На уровне среднего общего образования портфолио служит инструментом 

создания индивидуальной образовательной траектории учащихся, отражает 

результаты индивидуальной образовательной активности и позволяет 

определиться выбором дальнейшего направления и уровня образования. 

1.8. Требования и нормы, регламентирующие формирование и действие 

портфолио на разных уровнях обучения, устанавливаются школой в соответствии 

с настоящим положением (включая разработку необходимых итоговых 

документов: карты оценки портфолио, формы учета индивидуальных 



достижений, формы образовательного рейтинга учащихся, итоговое резюме 

выпускника и др.). 

1.9. Выпускники вправе представить сведения о своих индивидуальных 

достижениях при поступлении на обучение в учреждения профессионального 

образования. 

 

II. Цели, задачи и функции портфолио 

2.1.  Основными целями портфолио являются развитие самостоятельности 

и объективности в оценке деятельности учащихся, создание индивидуального 

образовательного рейтинга учащихся с реальными достижениями каждого 

ученика, расширение возможностей самообучения, самоорганизации, 

саморазвития учащихся. 

2.2.  Основными задачами портфолио являются: 

- поддержание и поощрение высокой учебной мотивации учащихся, их 

активности и самостоятельности; 

- развитие навыков рефлексивной и оценочной деятельности учащихся, 

формирование навыков самооценки; 

- вовлечение учащихся в различные виды деятельности, включая 

учебную, научную, творческую, социальную, исследовательскую, 

спортивную и другие виды деятельности.  
- укрепление взаимодействия с семьей, повышение заинтересованности 

родителей или законных представителей в результатах развития ребенка 

и совместной деятельности со школой; 

- содействие дальнейшей успешной социализации учащихся. 

2.1. Функциями портфолио являются: 

- повышение образовательной активности учащихся, уровня осознания 

ими своих целей и возможностей; 

- содействие ответственному выбору выпускниками школы дальнейшего 

направления образования. 

 

III. Структура и содержание портфолио 

3.1. Структура портфолио состоит из разделов: «Мой портрет», 

«Портфолио документов», «Портфолио работ», «Портфолио отзывов». 

3.2. Раздел «Мой портрет» включает сведения об учащемся (личные 

данные, автобиография, личные фотографии). Результаты проведенного 

учащимся самоанализа (ученик ежегодно анализирует свои достижения), 

описание целей, поставленных учащимся на определенный период, анализ 

достижений (ученик ставит цели, проводит самоанализ собственных планов и 

итогов года), результаты работы по профессиональному и личностному 

самоопределению. 

3.3. Раздел «Портфолио документов» содержит сертифицированные 

(документально подтвержденные) индивидуальные образовательные достижения 

в различных видах деятельности: дипломы (сертификаты) предметных олимпиад 

разного уровня, грамоты различных конкурсов, соревнований, сертификаты о 



прохождении курсов по предметам или о результатах тестирования,  

благодарственные письма, итоговые листы успеваемости и т.д.  

3.4. В разделе «Портфолио документов» допускается представление копий  

документов. 

3.5. Раздел «Портфолио работ» включает те работы и самоотчеты, 

которые не могут быть подтверждены официальными документами 

(несертифицированные индивидуальные образовательные достижения). Это:  

различные творческие, проектные, исследовательские работы ученика, а также 

описание основных форм и направлений его учебной и творческой активности, 

участие в школьных, внешкольных мероприятиях, конкурсах, конференциях, 

акциях и т.д.   

3.6. В разделе «Потрфолио работ» осуществляется качественная оценка по 

параметрам: полноты, разнообразия и убедительности материалов, качества 

представленных работ, интересов, активности жизненной позиции ученика, 

учебной и творческой активности. В раздел помещают также работы ученика в 

рукописном или электронном виде, презентации, фотографии. 

3.7. Раздел «Портфолио отзывов» содержит характеристики отношения 

ученика к различным видам деятельности, представленные учителями, 

родителями или законными представителями, одноклассниками, работниками 

системы дополнительного образования, а также письменный анализ самого 

ученика своей конкретной деятельности и ее результатов. Данные материалы не 

оцениваются. 

3.8. В раздел «Портфолио отзывов» помещаются тексты заключений, 

рецензии, отзывы, резюме, рекомендательные письма и иная информация, 

подтверждающая отношение учащегося к различным видам деятельности. 

3.9. По ходу формирования портфолио в его структуру могут быть 

внесены дополнения, изменения, утвержденные в установленном порядке. 

 

IV. Оформление портфолио и подведение итогов 

4.1. Портфолио оформляются учащимися в соответствии с принятой в 

школе структурой. Учащиеся имеют право включать в портфолио 

дополнительные материалы, разделы, элементы оформления и др. с учетом их 

индивидуальности. Классные руководители осуществляют контроль за 

наполняемостью и правильностью заполнения портфолио. 

4.2. При формировании портфолио соблюдается принцип добровольности, 

все официальные документы и работы заносятся только с согласия учащихся. 

4.3. Требования к оформлению портфолио: 

- систематичность и регуляность ведения портфолио; 

- достоверность сведений, представленных в портфолио; 

- целостность и эстетическая завершенность представленных материалов; 

- каждый отдельный материал, включенный в портфолио, датируется и 

визируется (кроме грамот, дипломов, благодарностей);  

- наглядность. 

4.4. Индивидуальные достижения учащихся и все необходимые сведения 

фиксируются в портфолио в течение учебного года. 



4.5. В конце учебного года учащиеся самостоятельно проводят анализ 

личных достижений в различных видах деятельности и намечают планы действий 

с учетом имеющихся результатов, что позволяет учащимся развивать 

самостоятельность и ответственность. 

4.6. Итоговая оценка портфолио, оценивание образовательных 

результатов, индивидуальных достижений учащихся производится классным 

руководителем. 

4.7. По результатам оценки портфолио учащихся производится годовой 

образовательный рейтинг каждого ученика.  

4.8. Учащиеся, набравшие наибольшее количество баллов в классе 

(параллели), награждаются грамотами.  

4.9.  Хранятся портфолио учащихся в классных кабинетах. 

 

V. Заключительные положения 

5.1.  Настоящее положение вступает в силу с момента его утверждения и 

действует до утверждения нового соответствующего положения. 


