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ПОЛОЖЕНИЕ О ПООЩРЕНИИ УЧАЩИХСЯ 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Конституцией 

Российской Федерации, Конвенцией о правах ребенка, Федеральным 

Законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 

(с изменениями и дополнениями), Уставом муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения «Начальная общеобразовательная школа 

№ 41» (далее - Учреждение). 

1.2. Положение регулирует применение к учащимся Учреждения мер 

поощрения в зависимости от их отношения к своим ученическим правам, 

обязанностям и результативности ученической деятельности. 

1.3. Положение призвано: 

- поддерживать в Учреждении порядок, основанный на сознательной 

дисциплине и демократических началах организации образовательного 

процесса 

- способствовать подготовке учащихся к ответственной жизни в свободном 

обществе 

- укреплять традиции Учреждения 

- обеспечить в Учреждении благоприятную обстановку для плодотворной 

учѐбы, работы и отдыха. 

2. Виды поощрений учащихся 

2.1.Учащиеся поощряются за: 

- успехи в учѐбе; 

- участие и победу в предметных олимпиадах, учебных, творческих 

конкурсах и спортивных состязаниях; 

- общественно-полезную деятельность и добровольный труд на благо 

Учреждения и города Череповца; 

- благородные поступки. 

2.2. Учреждение применяет следующие виды поощрений: 

- объявление благодарности; 
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- вручение грамоты/диплома 

- награждение Благодарственным письмом Учреждения; 

- награждение Почѐтной грамотой Учреждения; 

- награждение памятными знаками, знаками отличия; 

- награждение кубками, медалями; 

- награждение ценным подарком; 

- размещение на Доске почѐта Учреждения фотографии с указанием 

фамилии, имени и класса учащегося; 

- представление учащегося к награждению знаками отличия, 

государственными орденами и медалями; 

- публикация информации об учащемся в школьной газете «Ладушки» и/или 

на сайте Учреждения, в других средствах массовой информации. 

2.3. Перечни в пунктах 2.1 и 2.2 настоящего Положения не являются 

окончательными. Учреждение оставляет за собой право вносить 

дополнительные виды и разнообразить способы поощрений. 

3. Порядок поощрений учащихся 

3.1. Поощрения применяются директором Учреждения по представлению 

педагогического совета, классного руководителя, родительского комитета, а 

также в соответствии с положениями о проводимых в Учреждении конкурсах 

и соревнованиях и оформляются приказом директора Учреждения. 

3.2. Поощрения применяются в обстановке широкой гласности, доводятся до 

сведения учащихся и работников Учреждения. 

3.3. Классный руководитель сообщает о поощрении учащегося его родителям 

(законным представителям) в каждом отдельном случае.  

3.4. Учащиеся переводного класса, имеющие по всем предметам, 

изучавшимся в этом классе, четвертные и годовые отметки «5», 

награждаются Почетной грамотой Учреждения. 

3.5. Учащиеся переводного класса, имеющие по всем предметам, 

изучавшимся в этом классе, годовые отметки «5», награждаются 

Благодарностью Учреждения. 

3.6. Выпускники Учреждения, достигшие особых успехов: 

- в изучении одного или нескольких предметов; 

- в олимпиадах, учебных и творческих конкурсах; 

- спортивных состязаниях, соревнованиях; 

за активное участие в жизни и общественно-полезной деятельности 

Учреждения награждаются Благодарственным письмом Учреждения. 

3.7. Поощрение учащегося приказом директора Учреждения. На основании 

приказа оформляется и торжественно вручается учащемуся грамота (диплом, 

благодарность и т.д.). 
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4. Заключительные положения 

4.1. Вопросы поощрения учащихся, не нашедшие отражения в настоящем 

Положении, регулируются в соответствии с действующим законодательством 

Российской Федерации, Уставом и иными локальными нормативными актами 

Учреждения. 

4.2. Настоящее Положение размещается в фойе Учреждения, в доступном 

месте (школьной библиотеке) и на официальном сайте Учреждения для 

всеобщего ознакомления. 

 


