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IMonoskeHue
o BeepoccHiickoM KOHKYpce MaTepHaJI0B 10 NPOrPpaMMHO-METOANYECKOMY
o0ecrne4yeHH 0 MeJaroruyeckom 1esiTeJIbHOCTH B 00J1aCTH PAa3BHTHS AEeTCKOM
oxapeHHOCTH «OnapeHHbIH WKOJIbLHHK

1. O06umue noJiokeHUs

1.1. Hacrositee Ilonoxkenue orpenensieT LeNd U 3anadyu Bcepoccuiickoro
KOHKypca  MaTepuajoB [0  MPOrPaMMHO-METOJIMYECKOMY  OOecreueHHUIo
Nearoruyeckol JesiTeIbHOCTH B 00JIaCTH pPa3BUTHUsI JI€TCKOW OJapeHHOCTH
«OpnapeHHbI 1WKOJIBHUK» (nanee — KOHKypc), MOpsIOK €ro opraHusaluw,
MIPOBE/ICHUS], yUacTHsl U MOJBEIC€HUs] UTOTOB.

1.2. Tlonoxenune o Koukypce yrtBepxkaaercsi pexkropom  @PI'BOY BO
«ballIKUpCKUHA  TOCYIapCTBEHHBIM MENArOrd4eCKUil  yHUBEpCUTET uUM. M.
Axmyiel» (nanee — BI'TIY um. M. AkMyiuibl).

1.3. Konkypc npoBoautcsi LleHTpoM pa3BUTHUSI OAApPEHHOCTH LIKOJBHUKOB

BITIY um. M. AxMymibl COBMECTHO ¢ KadeapamMH TCUXOJIOTMU U MNeJaroruku
BI'TIY um. M. Axmyiibl.

e Ilesn u 3agauu KOHKYpca

2.1. Uens Koukypca — copelcTBUE B  IPOrpaMMHO-METOAUYECKOM
o0ecreueHnH Tearoriieckoi NesTeIbHOCTH B 00pa30BaTe/bHbIX OpraHu3alusixX
10 BBISIBIEHUIO, KOMIUJIEKCHOMY COIMPOBOXK/ICHUIO Pa3BUTHUSl OJAPEHHBIX HETEH U
CO3/IaHUsI HA DTOM OCHOBE YCIIOBUU JUISl peayM3allid CO3UAATEeIbHOU TBOPUYECKOU
AKTHBHOCTH M MOTEHLMAIBHBIX BO3MOYKHOCTEH OJapeHHBIX AeTed, Kak Oyayuiei
WUHTEJUIEKTyallbHOM 31UThl Poccum.

3anauu Konkypca:

- BBISIBJIGHME JIyYlIMX AaBTOPCKMX MaTepUaJoB IO  IPOrpaMMHO-
METOAMYECKOMY OOECIEUYEeHUIO TIeJarOrMYecKoi JesITeIbHOCTH B 00sacTu
pa3BUTHS AETCKOW OJapeHHOCTH B 00pa3oBaTe/ibHOW OpraHuzaluu; 00001IeHne U
pacnpocTpaHeHUe BBISBIIEHHOTO OIbITa;

- pa3BUTHE HWHHOBALMOHHOW TMNeIarorMuyeckoi MAesiTelbHOCTH B 00JacTH
paboTbI C OJIAPEHHBIMU J1I€TbMH;

- CTUMYJIUDOBaHUE 3aUHTEPECOBAHHOCTH  II€aroroB B  [IOBBILIEHUHU
npodeccruoHanu3ma B 001acTi paboThI C OJJAPEHHBIMU JI€TbMU;

- o0oOuwenue onbiTa paboTel € OJAPEHHBIMM JeTbMM II€1aroros
o0Opa3oBaTesIbHBIX OpraHU3alliii, peaju3yIOLMX OCHOBHBIE U JOMNOIHUTEIbHBIE
o0ueoOpazoBaTebHbIe IPOrPaMMbI;



- привлечение внимания педагогической общественности к решению имеющихся проблем в области работы с одаренными детьми.

1. Организаторы конкурса

3.1. Общее руководство работой по организации и проведению Конкурса осуществляет Организационный комитет (далее – Оргкомитет), состав которого утверждается ректором БГПУ им.М. Акмуллы. Председателем Оргкомитета является проректор по научной работе БГПУ им. М. Акмуллы.
3.2. Оргкомитет:

осуществляет информационное обеспечение и организацию проведения Конкурса; 

организует прием конкурсных работ;

утверждает состав Жюри конкурса;

ведет необходимую документацию по организации и проведению Конкурса;

утверждает итоги Конкурса.

2.3. Оценку представленных работ осуществляет  Жюри конкурса (далее – Жюри). Состав Жюри, кандидатура его председателя утверждаются Председателем Оргкомитета. В состав Жюри входят ведущие ученые БГПУ им. М. Акмуллы и других вузов, представители муниципальных органов управления образованием, общеобразовательных учреждений.

2. Участие в конкурсе
2.1. В Конкурсе принимают участие педагогические работники образовательных организаций, реализующих основные и дополнительные общеобразовательные программы. 

2.2. Участие в конкурсе может быть индивидуальным или совместным, но не более 2-х человек в соавторстве.

4.3. На конкурс принимаются следующие виды материалов по программно-методическому обеспечению педагогической деятельности в области развития детской одаренности в образовательной организации (далее – методические материалы):

- образовательные программы;

- авторские методики;

- методические рекомендации;

- методические разработки;

- дидактические материалы;
- учебники, учебные и учебно-методические пособия, в том числе электронные;

- сценарии;

- описание передового педагогического опыта;

- другие. 
Краткое описание видов конкурсных материалов приводится в приложение 5. 
4.4. На конкурс принимаются только авторские работы, т.е. разработанные лично участником/участниками, соответствующие условиям участия в конкурсе и требованиям к их оформлению (приложение 2). 

4.5. Конкурс предполагает согласие участников на использование организаторами представленных материалов в своих целях.
5. Организация и проведение  конкурса. 
Порядок участия в конкурсе.
5.1. Конкурс проводится в 2 этапа.

Первый этап – отборочный, с 21 ноября 2016г. по 31 января 2017г. 

Второй этап – заключительный, с 15 февраля по 31 марта 2017г.

5.2. Претенденты на участие в конкурсе подают  в Оргкомитет заявку на участие и конкурсные материалы, содержащие методические материалы по программно-методическому обеспечению педагогической деятельности в области работы с одаренными детьми. Срок подачи материалов – с 21 ноября 2016г. по 31 января 2017г. В соответствии с целями и задачами Конкурса, допускается раздельная по срокам подача заявки и конкурсных материалов. Форма заявки приводится в приложении 1, методические рекомендации по составлению и оформлению конкурсных материалов – в приложении 2. 

Заявка на участие и конкурсные материалы отправляются в Оргкомитет в электронном виде по электронному адресу konkurs_od.shk@mail.ru.
В ходе подготовки материалов для участников организуются дистанционные и очные консультации, методические семинары. 

5.3. По окончании первого этапа Жюри конкурса проводит экспертизу и оценку представленных материалов согласно критериям (приложение 3). К участию во втором очном этапе допускаются участники, набравшие в первом этапе наибольшее количество баллов. Количество баллов, необходимое для участия во втором этапе, определяют организаторы. Результаты отбора не комментируются, апелляции не рассматриваются. 

5.4. Участники, допущенные ко второму этапу, готовят и представляют в Оргкомитет в указанные сроки презентационные материалы к конкурсным работам. Второй этапа Конкурса предполагает публичную творческую защиту представленных материалов. Творческая защита оценивается Жюри в соответствии с критериями (приложение 4).

5.5. Конкурс проводится по следующим номинациям:

- образовательные программы;

- авторские методики;

- методические рекомендации;

- методические разработки;

- дидактические материалы;

- учебники, учебные и учебно-методические пособия;

- сценарии;

- описание передового педагогического опыта.
5.6. Конкурсные материалы победителей и призеров публикуются в виде статьи в издаваемом Оргкомитетом сборнике.

5.7. Результаты Конкурса публикуются на официальном сайте БГПУ им. М. Акмуллы http://bspu.ru/ и Центра развития одаренности школьников http://distolimp.bspu.ru/ , средствах массовой информации.

6. Подведение итогов и награждение

6.1. Победители и призёры конкурса определяются Жюри по итогам суммарной оценки двух этапов по объявленным номинациям.

Количество победителей и призеров определяется Оргкомитетом.

6.2. Победителям конкурса вручаются дипломы победителей (диплом I степени), призёрам - дипломы призёров конкурса (дипломы II и III степени). Победителям и призерам вручаются подарочные сертификаты. Всем остальным участникам конкурса вручаются сертификаты участника конкурса. 

Приложение 1

к Положению о Всероссийском конкурсе «Одаренный школьник»

Организационный комитет 
Всероссийского конкурса «Одаренный школьник»

Заявка на участие 

______________________________________________________________ 

(Фамилия Имя Отчество участника, должность и место работы)
заявляет о своем участии во Всероссийском конкурсе материалов по программно-методическому обеспечению педагогической деятельности в области развития детской одаренности «Одаренный школьник».
С Положением о конкурсе ознакомлен.
Даю согласие на обработку следующих персональных данных: Фамилия, Имя, Отчество, место работы, телефон, адрес электронной почты, результаты участия в конкурсе.
Основные сведения об участнике:

	1. Фамилия Имя Отчество:
	

	2. Полное наименование образовательной организации:
	

	3. Почтовый адрес:
	

	4. Электронный адрес:
	

	5. Номер телефона:
	

	6. Адрес организации:
	


Подпись:
Дата:

Приложение 2

к Положению о Всероссийском конкурсе «Одаренный школьник»

Методические рекомендации 
по составлению  и оформлению материалов, 
представляемых на Всероссийский конкурс «Одаренный школьник» 
Выявление, оказание психолого-педагогической поддержки дальнейшего развития одаренных, мотивированных школьников является одной из важнейших задач образовательной организации. Для ее реализации в школах, учреждениях дополнительного образования создается соответствующая образовательная структура, составляются и реализуются специальные образовательные программы, внедряются современные педагогические технологии, формы и методы работы, организуется взаимодействие с другими образовательными организациями, родителями, общественностью и т.д. Новые образовательные стандарты (ФГОС) также определяют пути решения проблем в области развития детской одаренности. В них устанавливаются требования не только к предметным, но и  метапредметным и личностным результатам освоения обучающимися основной образовательной программы, достижение которых обеспечивается организованным образовательным процессом.

При разработке конкурсных материалов участникам рекомендуется исходить из следующих концептуальных психолого-педагогических принципов и позиций:

- у всех детей имеются те или иные способности, для раскрытия и развития которых необходимо создавать соответствующие условия. Поэтому проблема выявления одаренных детей в системе образования превращается в проблему создания условий (возможностей) школьникам для проявления и дальнейшего развития их интеллектуального и других видов одаренности;

- развитие личности ребенка обусловлено мерой его собственной активности, направленной на совершенствование в ходе образовательного процесса, и, в свою очередь, развитие одаренности школьников в образовательном процессе происходит в условиях предметного обучения, организованной внеурочной деятельности и в ходе самообразования, саморазвития;

- в образовательных организациях должны создаваться дополнительные условия и предприниматься организационно-педагогические действия, направленные как на совершенствование образовательного процесса в целях его дальнейшей индивидуализации и дифференциации, так и на реализацию процессов самообразования и саморазвития, в том числе путем построения индивидуальной траектории развития каждого школьника;
- актуальным направлением совершенствования работы в области развития детской одаренности является создание и использование электронных образовательных и информационных ресурсов, совокупности информационных, телекоммуникационных технологий, соответствующих технологических средств, способствующих выявлению, отбору и индивидуальному комплексному сопровождению развития мотивированных детей;
- работа в области развития детской одаренности в образовательных  организациях должна вестись комплексно во взаимодействии с родителями, социальными партнерами и партнерами по образовательной сети с целью координации их деятельности, интеграции усилий, обеспечения системности в работе, интеграции ресурсов и оптимизации процесса управления;

- условия и услуги, направленные на выявление и развитие способностей и одаренности, должны быть доступны для всех детей независимо от территории проживания, социального положения и состояния здоровья.
Главным действующим лицом в работе с одаренными детьми является педагог. Владеющий психолого-педагогическими знаниями и профессиональными компетенциями в области детской одаренности, педагог добивается высокого качества предметного обучения на уроках. Выявив разные виды одаренности у школьников, путем индивидуализации и дифференциации образовательного процесса, он создает условия для развития способностей во внеклассной и внеурочной формах деятельности, совместно с родителями организует психолого-педагогическое сопровождение саморазвития мотивированных школьников. 
Исходя из вышеизложенных принципов и позиций, представляемые на конкурс документы могут содержать  материалы по следующим направлениям педагогической деятельности по развитию детской одаренности:

1. Выявление одаренных, мотивированных школьников и отбор для их дальнейшего участия в различных олимпиадах, конкурсах:
- организация педагогического наблюдения;
- анализ успеваемости и  качества знаний школьников;

- оценка результатов участия в различных олимпиадах, конкурсах, других состязаниях;

- диагностика детской одаренности;

- мониторинг развития одаренных школьников;

- отбор одаренных школьников для участия в различных олимпиадах, конкурсах.

2. Развитие одаренных, мотивированных школьников в условиях  предметного обучения:

- дифференциация и индивидуализация обучения и воспитания, обучение по индивидуальным программам по отдельным учебным предметам, группировка учащихся внутри одного класса в гомогенные малые группы и др.; 

- специальные образовательные программы, учитывающие особенности работы с одаренными детьми, углубление и расширение действующих образовательных программ;

- использование развивающих педагогических технологий, методик, форм обучения, в том числе авторских, в предметном обучении;

-  организация обучения по индивидуальному учебному плану.
3. Развитие одаренных, мотивированных школьников во внеурочной деятельности:
- организация предметных, творческих и спортивных кружков и секций, предметных недель;

- проведение олимпиад, конкурсов, соревнований, научно-практических конференций;

- организация исследовательской и проектной деятельностей школьников; 

- реализация программ дополнительного образования для одаренных детей, в том числе авторских;

- обеспечение функционирования детских общественных организаций и ассоциаций;
- разработка и реализация социальных проектов, социальных программ, акций, проектов; 
- организация волонтерского движения школьников;
- организация ресурсных, исследовательских центров, творческих лабораторий и мастерских,  научных обществ учащихся, профильных лагерей и других структурных подразделений.
4. Психолого-педагогическая поддержка саморазвития одаренных, мотивированных школьников:

- реализация специальных образовательных программ, психологических тренингов для школьников по саморазвитию;
- организация разработки и реализации одаренными школьниками индивидуальных образовательных маршрутов, индивидуальных планов по подготовке к различным олимпиадам, конкурсам;

- консультации для детей, подростков, родителей, нуждающихся в психологической поддержке, психологические тренинги и др.;

- создание информационно-образовательных, электронно-образовательных, методических ресурсов и образовательной медиа-среды, содержащих познавательные и социокультурные ресурсы, связанные с образованием, самообразованием, саморазвитием учащихся, самостоятельным добыванием знаний.

5. Стимулирование развития одаренных, мотивированных школьников:
- поощрение высоких достижений учащихся;

- создание банка одаренных школьников, банка высоких достижений школьников, портфолио школьников;
- организация системы мероприятий презентационного характера в учебном процессе и во внеурочной деятельности.

6. Организационная, научно-методическая, информационная, ресурсная поддержка работы по психолого-педагогическому сопровождению развития одаренных, мотивированных школьников:
- научно-методическое сопровождение педагогической деятельности педагога по развитию детской одаренности;

- повышение квалификации, профессионализма педагогических кадров по овладению профессиональными компетенциями и опытом работы с одаренными детьми;
- организация взаимодействия школы, родителей,  общественных организаций и партнеров образовательной сети в работе по созданию творческой среды школы.

Методические материалы представляются в следующих видах:
- образовательные программы;
- авторские методики;
- методические рекомендации;
- методические разработки;
- дидактические материалы;
- учебники, учебные и учебно-методические пособия, в том числе электронные;

- сценарии;
- описание передового педагогического опыта;
- другие.

Краткое описание видов конкурсных материалов приводится в приложение 5. 
Требования к содержанию методических материалов:

- содержание методического материала должно соответствовать теме конкурса, быть систематизированным, изложенным максимально просто и четко;

- используемая терминология должна соответствовать педагогическому тезаурусу (приложение 6); 

- работа должна быть авторской, т.е. разработана лично участником/участниками;
- авторские (частные) методики не должны повторять содержание учебников и учебных программ; 

- рекомендуемые методы, методические приемы, формы и средства обучения должны обосновываться ссылками на свой педагогический опыт, опубликованные ранее статьи в научно-педагогических изданиях.
Примерная структура конкурсного материала:

1) титульный  лист (первая страница), на котором указываются:

название конкурса;

тема представляемой конкурсной работы;

Фамилия Имя Отчество участника конкурса;

наименование организации – места работы участника;

должность участника;
2) конкурсные материалы в текстовом виде, включая фотографии, таблицы, рисунки и др.

Требования к оформлению:

· Лист формата А4, текстовый редактор Microsoft Office Word, шрифт «Times New Roman», кегль 14, интервал 1,5. Верхнее и нижнее поля - 2,5 см; левое поле - 3 см, правое поле - 2 см, отступ (абзац) - 1.25 см.

· Номер страницы ставится посередине нижнего поля.

· Объем предоставляемого основного материала – до 15 страниц. Объемы приложений – без ограничений.

· Работа сдается в электронном виде на электронных носителях.

· Печатные издания в приложениях (книги, пособия, альбомы, портфолио, статьи и др.) представляются в форматах pdf, jpeg, jpg, png и др.
Приложение 3

к Положению о Всероссийском конкурсе «Одаренный школьник»

Критерии оценки материалов,  
представленных на Всероссийский конкурс «Одаренный школьник»,
на первом этапе
	№
	Наименование критерия
	Максимальное количество баллов

	1.
	Практическая значимость представленных методических материалов или опыта для совершенствования деятельности по развитию детской одаренности.
	6

	2.
	Научная и методическая ценность представленных материалов, опыта работы:

- научная обоснованность;

- наличие новых идей;

- разработанность методического инструментария.
	6

	3.
	Эффективность, результативность использования представленных материалов  в достижении обучающимися высоких результатов в урочной и внеурочной деятельности.
	5

	4.
	Качество представленного материала: 

- системность описания;

- соответствие материала предъявленным требованиям;

- качество использования профессиональной терминологии.
	3

	Максимальное количество баллов
	20


Приложение 4

к Положению о Всероссийском конкурсе «Одаренный школьник»

Критерии оценки  
публичной творческой защиты представленных материалов
на втором этапе Всероссийского конкурса «Одаренный школьник»
	№
	Наименование критерия
	Максимальное количество баллов

	1.
	Содержание публичной творческой защиты (полнота раскрытия темы, логика изложения, обоснованность фактов)
	5

	2.
	Оформление презентации (представление информационных и методических материалов на бумажных и электронных носителях, использование средств мультимедиа, иллюстраций, фотографий, звукового сопровождения)
	4

	3.
	Творчество и оригинальность публичной творческой защиты
	3

	Максимальное количество баллов
	12


Приложение 5

к Положению о Всероссийском конкурсе «Одаренный школьник»

Краткое описание видов представляемых на конкурс материалов

Образовательная программа - краткое систематическое изложение содержания обучения по определенному предмету, круг знаний, умений и навыков, подлежащих усвоению учащимися. 

Программа разрабатывается в соответствии с учебным планом, который отражает требования государственного образовательного стандарта или ФГОС. Разработка учебной программы требует от автора глубоких теоретических знаний и достаточно большого практического опыта работы. Каждое положение программы должно четко выражать основные направления науки и практики, помогать пользователю в освоении теоретических знаний и совершенствовании практических умений и навыков.
Педагогический опыт – творческое, активное ос​воение и реализация учителем в практике законов и принципов педагогики с учетом конкретных условий, особенностей детей, детского коллектива и собственной личности. О. п. подразделяется на исторический (результаты пед. теории и практики, полученные на протяжении всей истории образования), массовый (результаты пед. теории и практики, к-рые широко применяются в практике большинства учителей), передовой (характеризуется тем, что учи​тель получает лучшие результаты за счет усовершенствования име​ющихся средств, оптимальной организации пед. процесса), нова​торский (содержащий элементы новизны, открытия, изобретения, авторства); 
Описание передового педагогического опыта включает в себя:

- наименование опыта, автор, группа авторов или образовательное учреждение, адрес;

- обоснование актуальности опыта и его значении для повышения уровня образовательного процесса; вид опыта по уровню (новаторский, передовой и др.);

- теоретическая база опыта (сущность опыта), его технология (система конкретных действий, форм, методов и приемов работы);

- ведущая педагогическая идея, вытекающая из данного опыта;

- результативность;

- возможность применения данного опыта в массовой практике.

Методическая рекомендация содержит в себе раскрытие одной или нескольких частных методик, выработанных на основе положительного опыта. В рекомендациях обязательно содержится указание по организации и проведению одного или нескольких конкретных дел, иллюстрирующих методику в деле.

Рекомендации имеют точный адрес - классному руководителю, методистам, детскому активу и пишутся в соответствии с адресатом: учитываются возрастные особенности, опыт и в стиле изложения, в терминологии, и в объеме работы.

Примерная схема написания рекомендации:

• вступительная часть - объяснительная записка, где обосновывается актуальность, необходимость данных рекомендаций, дается краткий анализ, срез положения дел по данному вопросу, указывается адрес, разъясняется, какую помощь призвана оказать настоящая работа;

• изложение главного тезиса - что именно рекомендуется делать по исправлению или улучшению существующего положения;

• методические указания по решению организационных вопросов рекомендуемого дела (создание штабов, агитация, оформление, распределение поручений и т.д.);

• примерные варианты проведения данного дела с советами: как лучше сделать, на какие трудные моменты обратить внимание, какие технические и музыкальные средства использовать и т.д.; а главное - с методикой;

• описание перспективы результатов рекомендованного дела, какие задачи поможет решить, какое конкретное действие окажет на учащихся, чему научит. Здесь же дается краткое перечисление других форм работы, способных закрепить достигнутый воспитательный эффект, развить полученные навыки, т.е. определяется место данного дела в системе воспитательной работы;

• список рекомендуемой литературы по данной теме, список использованной при подготовке работы литературы;

• автор работы, год написания, рецензия методического совета.

Методический комментарий может быть частью описания, анализа, рекомендации, если после изложения основного тезиса комментируются положительные и отрицательные стороны анализируемого события.

Сценарий - самый распространенный вид методической работы. Сценарий - это конспективная, подробная запись дела, мероприятия.
Примерная схема сценария:

название дела;

адресат - для кого предназначено дело;

цель, воспитательные задачи дела;

участники исполнения сценария - действующие лица;

текст сценария;

использованная литература;

автор сценария, год.

Как правило, сценарий снабжен методическими советами. Это дает возможность разрабатывать собственные варианты.

Методическая разработка - комплексная форма, включающая в себя рекомендации по организации и проведению отдельных массовых мероприятий, методические советы, сценарии, планы выступлений, выставок и т.д.

Примерная схема методической разработки:

• название разработки;

• название и форма проведения дела;

• объяснительная записка, в которой указывается:

задачи проводимого дела, предполагаемого метода; возраст детей, на которых рассчитано дело; условия для проведения;

• оборудование, оформление (технические средства, варианты текстов, плакатов, музыкальное сопровождение).

• методические советы на подготовительный период (правильное распределение поручений; дела, предшествующие и нацеливающие на основное; роль педагога в этот период);

• сценарий плана, ход проведения дела;

• сценарий дела, где соблюдаются все композиционные и сюжетные части, ссылка на авторов и названия источников с указанием страниц;

• методические советы организаторам и постановщикам (на какие особо важные и трудные моменты обратить внимание, от каких ошибок предостеречься, где лучше проводить дело, варианты оформления, пути создания эмоционального настроя);

• методические советы на период ближайшего последействия (как подвести итоги, какие дела провести для закрепления полученного результата и т. п.).

• список использованной литературы;

• автор разработки, место работы, год.

Дидактический материал (учебный материал) - разновидность наглядных учебных пособий (карты, таблицы, реактивы, растения и т. д.), раздаваемые учащимся для самостоятельной работы на уроке или дома или демонстрируемые педагогом; дидактическим материалом называются также сборники задач и упражнений. 

Дидактические пособия - это наглядный вспомогательный методический материал, используемый при обучении актива, закреплении и проверке знаний. К дидактическим пособиям можно отнести наборы пластинок, магнитофонных записей, различные познавательные игры и материалы к ним (пакеты с заданиями, карточки, художественное оформление игры); материалы из опыты работы - подборки стенных газет, плакатов, эмблем и т.д.

Учебник - учебное издание, содержащее систематическое изложение учебной дисциплины, ее раздела, части, соответствующее учебной программе, и официально утвержденное в качестве данного вида издания. Допускается создание учебника по отдельному курсу (части учебной дисциплины) при условии, что этот курс входит самостоятельной дидактической единицей в примерный учебный план и для него разрабатывается учебная программа.

Учебное пособие - учебное издание, дополняющее или заменяющее частично или полностью учебник, официально утвержденное в качестве данного вида издания Учебное пособие, как правило, рассматривается как дополнение к учебнику. Учебное пособие может охватывать не всю дисциплину, а лишь часть (несколько разделов) рекомендованной программы. В отличие от учебника, пособие может включать не только апробированные, общепризнанные знания и положения, но и разные мнения по той или иной проблеме.

Электронное учебное издание - издание, созданное на достаточно высоком научно - методическом и техническом уровне, представляющее собой электронную запись учебной (обучающей) информации на магнитные (оптические) носители или размещенную в сетях ЭВМ (локальных, региональных, глобальных).

Электронный учебник - основное учебное электронное издание по образовательной дисциплине, полностью соответствующее требованиям и основным дидактическим единицам государственного образовательного стандарта.

Электронное учебное пособие - учебное электронное издание, частично или полностью заменяющее или дополняющее электронный учебник. Содержание электронного учебного пособия должно соответствовать требованиям и содержанию программы образовательной дисциплины, утвержденной в установленном порядке.

К возможностям электронного учебного издания могут относиться:

представление физических, химических и иных процессов в динамике, наглядное представление моделей объектов и процессов, недоступных для непосредственного наблюдения (процессы в микромире и в космосе; процессы, обладающие очень малыми или очень большими характерными временами и т.п.);

компьютерное моделирование процессов и объектов, требующих для своего изучения уникальных или дорогостоящих оборудования, материалов, реагентов, а также опасных для жизни и здоровья человека, и их наглядное представление;

аудиокомментарий автора учебника, включение в учебный материал аудио и видеосюжетов, анимации; 

организация контекстных подсказок, ссылок;

отлаженная система моментальной навигации (гипертекст);

быстрое проведение сложных вычислений с представлением результатов в заданном (цифровом или графическом) виде; 

оперативный самоконтроль знаний студента при выполнении им упражнений и тестов.

Приложение 6
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Тезаурус 
используемых психолого-педагогических терминов и понятий

Одаренность – системное, развивающееся в течение жизни качество психики, определяющее возможность достижения человеком более высоких результатов в одном или нескольких видах деятельности по сравнению с другими людьми (Д.Б. Богоявленская, В.Д. Шадриков, Н.С. Лейтес и др.).

Общая одаренность детей определяется как высокий творческий потенциал – единая и целостная характеристика ребенка, складывающаяся в процессе его психического развития в результате системного взаимодействия познавательных, мотивационных, эмоциональных и других личностных свойств и условий окружения и составляющая особо благоприятную внутреннюю предпосылку дальнейшего развития.

Одаренные дети – дети, обнаруживающие ту или иную специальную или общую одаренность.

Мотивированные дети – это дети, у которых отмечается внутренняя мотивация на свое развитие. Они используют самые разные возможности для собственного развития (В.В. Рубцов).

Актуальная одаренность – это психологическая характеристика ребенка с такими наличными (уже достигнутыми) показателями психического развития, которые проявляются в более высоком уровне выполнения деятельности в конкретной предметной области по сравнению с возрастной и социальной нормами. В данном случае речь идет не только об учебной, но и о широком спектре различных видов деятельности.

Потенциальная одаренность – это психологическая характеристика ребенка, который имеет лишь определенные психические возможности (потенциал) для высоких достижений в том или ином виде деятельности, но не может реализовать свои возможности в данный момент времени в силу их функциональной недостаточности. Развитие этого потенциала может сдерживаться рядом неблагоприятных причин (трудными семейными обстоятельствами, недостаточной мотивацией, низким уровнем саморегуляции, отсутствием необходимой образовательной среды и т. д.).

Цель обучения и воспитания – усвоение системы знаний, умений и навыков, а также на формирование мировоззрения обучаемых, развитие потенциальных возможностей и закрепление навыков самообразования в соответствии с поставленными целями.

Цель развития одаренности детей – обеспечение условий для раскрытия и развития всех способностей и дарований с целью их последующей реализации в профессиональной деятельности.

Самообразование школьника – это процесс самостоятельной, целенаправленной, ценностно-ориентированной образовательной деятельности школьника по непрерывному обогащению индивидуальных знаний, опыта и духовно-нравственных сил.
Психолого-педагогическое сопровождение одаренных детей в образовательном процессе – это система деятельности, направленная на создание социально-психологических условий для успешного обучения, развития, воспитания, социализации и адаптации ребенка. Основной целью сопровождения является: выявление, поддержка и развитие одаренных детей, психолого-педагогическая помощь в адаптации учащихся к учебно-воспитательному процессу, психолого-педагогическая помощь учащимся в профессиональном самоопределении, сохранение психологического и физического здоровья;  создание оптимальных условий  для гармоничного развития одаренных детей (Е.В. Орлова).

Образовательная среда  - совокупность факторов, определяющих обучение и развитие личности, социокультурные и экономические условия общества, влияющие на образование, характер информационных и межличностных отношений, взаимодействия с социальной средой.

Информационно-образовательная среда - совокупность образовательного контента, средств его разработки, хранения, передачи и доступа к нему, используемая в образовательном процессе, включающая электронные информационные и образовательные ресурсы, совокупность информационных и телекоммуникационных технологий, технологические средства.

Электронные информационные ресурсы – документы и массивы документов в информационных системах: библиотеках, архивах, фондах, банках данных, других видах информационных систем.

Электронные образовательные ресурсы – образовательные ресурсы, представленные в электронно-цифровой форме и включающие в себя соответствующие структуру, предметное содержание и метаданные. 

Дидактическая система учителя — совокупность документов и дидактических материалов, с помощью которых учитель осуществля​ет обучение, развитие и воспитание детей на уроках и внеклассных занятиях. Включает в себя: стандарт образования, учебную програм​му, календарные и тематические планы, конспекты уроков, планы воспитательной работы, пособия, наглядные средства и т. п.

Дифференциация в обучении и образовании: 
1) организация учебной деятельности школьников, при которой с помощью отбора содержания, форм, методов, темпов, объемов образования создаются оптимальные условия для усвоения зна​ний каждым ребенком; 
2) ориентация системы образования на удовлетворение различных образовательных потребностей. 
Д. в о. и о. бывает внешняя (организация спецшкол, открытие классов с углубленным обучением или коррекционных, факультативов, кур​сов по выбору и т. д.); внутренняя, когда в рамках обычного класса для каждого учащегося, учитывая его индивидуальные особенно​сти, определяется наиболее рациональный характер работы на уро​ке, и элективная (предоставление учащимся права выбирать ряд предметов для изучения в дополнение к обязательным учебным дисциплинам).
Индивидуализация обучения - организация учебного процесса с учетом индивидуальных особенностей учащихся; по​зволяет создать оптимальные условия для реализации потенци​альных возможностей каждого ученика. И. о. осуществляется в ус​ловиях коллективной учебной работы в рамках общих задач и содержания обучения.
Метод — совокупность относительно однородных приемов, опера​ций практического или теоретического освоения действительно​сти, подчиненных решению конкретной задачи. В педагогике проблема разработки методов воспитания и обучения и их клас​сификации выступает как одна из основных.
Методика в образовании — описание конкретных при​емов, способов, техник пед. деятельности в отдельных образова​тельных процессах.
Методы воспитания — общественно обусловленные спо​собы пед. целесообразного взаимодействия между взрослыми и детьми, способствующие организации детской жизни, деятель​ности, отношений, общения, стимулирующие их активность и регулирующие поведение.
Методы обучения — система последовательных, взаимо​связанных действий учителя и учащихся, обеспечивающих усвое​ние содержания образования, развитие умственных сил и способ​ностей учащихся, овладение ими средствами самообразования и самообучения. М. о. обозначают цель обучения, способ усвоения и характер взаимодействия субъектов обучения.

Образовательная программа -— нормативный документ, в котором определяются содержание образования определенного уровня и направ​ленности, круг основных знаний, навыков и умений, подле​жащих усвоению по каждому отдельно взятому учебному предме​ту; логика изучения основных идей с указанием последовательно​сти тем, вопросов и общей дозировки времени на их изучение. О. п. бывают типовые, вариативные, рабочие, школьные, авторские, индивидуальные.
Образовательный процесс - совокупность учебно-вос​питательного и самообразовательного процессов, направленная на решение задач образования, воспитания и развития личности в соответствии с государственным образовательным стандартом.

Педагогический процесс — целостный учебно-воспи​тательный процесс в единстве и взаимосвязи воспитания и обуче​ния, характеризующийся совместной деятельностью, сотрудни​чеством и сотворчеством его субъектов, способствующий наиболее полному развитию и самореализации личности воспитанника. Про​цесс, реализующий цели образования и воспитания в условиях пед. систем, в к-рых организованно взаимодействуют воспитатели и воспитуемые (учебно-воспитательные, образовательные, про​фессионально-образовательные учреждения, детские объединения и организации).
Психодиагностика — теория и практика оценки психол. свойств, процессов, состояний человека при помощи научно про​веренных методов, позволяющих получить достоверную информацию. Широко используется в практике школьных психологов и частично самих учителей.
Система педагогическая — совокупность взаимосвязан​ных средств, методов и процессов, необходимых для создания орга​низованного, целенаправленного пед. влияния на формирование личности с заданными качествами.

Содержание образования и воспитания - систе​ма научных знаний, умений и навыков, отношений и опыта твор​ческой деятельности, овладение к-рыми обеспечивает разносто​роннее развитие умственных и физических способностей воспи​танников, формирование их мировоззрения, морали, поведения, подготовку к общественной жизни и труду. Источником С. о. и в. служит все многообразие культуры.

Педагогическая технология – последовательная, взаимообусловленная система действий педагога, связанных с применением той или иной совокупности методов воспитания и обучения и осуществляемых в педагогическом процессе с целью решения различных педагогических задач: структурирования и конкретизации целей педагогического процесса; преобразования содержания образования в учебный материал; анализа межпредметных и внутрипредметных связей; выбора методов, средств и организационных форм педагогического процесса и т.д.
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